
Das IZA – Institute of Labor Economics sucht ab nächstmöglichem Zeitpunkt zwei

RESEARCH ASSISTANTS
(m/w/d, 9 bzw. 12 Stunden/Woche)  

zur Mitarbeit an wissenschaftlichen Forschungsprojekten  
im Bereich Arbeitsmarkt und Sozialpolitik

Voraussetzungen
	� Studium der Volkswirtschaftslehre oder  

der Sozialwissenschaften

	� Hervorragende Kenntnisse der deutschen 
und englischen Sprache

	� Gute Microsoft-Office-Kenntnisse

Außerdem von Vorteil
	� Interesse an Arbeitsmarkt und Sozialpolitik

	� Kenntnisse von Statistik-Software  
(z.B. Stata)

Tätigkeitsprofil
	� Datenrecherche und -aufbereitung  

in Tabellen und Grafiken

	� Literaturrecherche und Auswertung

	� Bearbeitung von Texten

Wir bieten
	� Flexible Arbeitszeiten und  

Homeoffice-Optionen

	� Herausfordernde Teamarbeit

	� Gute Bezahlung

Das Institut
Unsere Wissenschaftler:innen forschen an unseren zwei Standorten in 
Bonn (Hauptsitz) und Berlin zu zentralen Themen der Arbeitsmarktöko-
nomie. Dabei verstehen wir uns als Brückenbauer und transportieren 
relevante Erkenntnisse in Öffentlichkeit, Politik und Wirtschaft. Denn 
für eine faire Teilhabe möglichst vieler Menschen auf dem Arbeitsmarkt 
braucht es evidenzbasierte Forschungsergebnisse.  

Darüber hinaus sind wir eine zentrale Plattform für ein globales Netzwerk 
von rund 2.000 exzellenten Wissenschaftler:innen, die mit uns an einem 
ökonomisch fundierten Verständnis der Funktionsweise von Arbeits-
märkten und Arbeitsmarktpolitik arbeiten. Wir unterstützen den wissen-
schaftlichen Nachwuchs auf dem Weg an die akademische Spitze und 
leisten so unseren Beitrag zur Etablierung der Arbeitsmarktforschung. 

Weitere Informationen unter: www.iza.org

Interesse?
Bei Interesse richten Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, tabellarischer 
Lebenslauf, Zeugnisse) vorzugsweise per E-Mail an:

Prof. Dr. Werner Eichhorst
Team Leader, Coordinator of Labor Market and Social Policy in Europe

IZA – Institute of Labor Economics
Schaumburg-Lippe-Str. 5–9, 53113 Bonn
Telefon:	+49 228 3894-531
E-Mail:	 eichhorst@iza.org

https://www.iza.org/

