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Competition, Berlin, Heidelberg, New York: Springer.
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Haas, A., Möller, J., 2001, Qualifizierungstrends und regionale Disparitäten – Eine Untersuchung auf Grundlage 

der IAB-Regionalstichprobe aus der Beschäftigtenstatistik, Mitteilungen aus der Arbeitsmarkt- und 

Berufsforschung (MittAB), 34 (2), 139-151.

Möller, J., 2001, Income and Price Elasticities in Different Sectors of the Economy – An Analysis of Structural 
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Beißinger, T., Möller, J., 2000, Unemployment: Theoretical Explanations, in: Wagner, H. (ed.), Globalization and 

Unemployment, Berlin, Heidelberg, New York: Springer, 89-133.

Möller, J., 2000, Spezialisierungs- und Konzentrationstrends in einem Europa der Regionen,  Raumforschung 

und Raumordnung, 58 (5), 363-372.

Möller, J., 2000, Technological Change, Unemployment and Recent Trends in Human Capital Formation – Impact 

on the German Wage Structure, in: Landesmann, M., Pichelmann, K., (eds.), Unemployment in Europe, 

(Confederation of European Economic Associations, Conference Volumes), Houndsmill, Basingstoke: Macmillan 

Press, 121-147.
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empirische Bestandsaufnahme, Jahrbücher für Nationalökonomie und Statistik, 219 (1+2), 8-31.
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Mitteilungen aus der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (MittAB), 2, 479-483.

Möller, J., Bellmann, L., 1996, Qualifikations- und industriespezifische Lohnunterschiede in der Bundesrepublik 
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Bellmann, L., Möller, J., 1995, Institutional Influences on Interindustry Wage Differentials, in: Buttler F., Franz, 

W., Schettkat, R., Soskice, D. (eds.), Institutional Frameworks and Labor Market Performance – Comparative Views 

on the U.S. and German Economies, London, New York: Routledge, 132-167.

Möller, J., Ostendorp, W., 1991, The EM-Algorithm as a Tool for Structure Analysis of Stands of the Common 

Reed (Phragmites australis (Cav.) Trin. ex Steud.), Ecological Modelling, 53, 27-38.

Möller, J., Völker, R., 1991, Lohnbildung und Hysteresis. Empirische Überprüfung eines Insider-Outsider-

Modells für die Bundesrepublik Deutschland, Zeitschrift für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (Journal of 

Applied Social Science Studies), 111, 401-424.

König, P., Möller, J., 1990, Abweichungen von der Ungedeckten Zinsparität – Ein Kalman-Filter Ansatz für den 
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König, P., Möller, J., 1989, Exchange Rates, Forward Rates and Interest Differentials, Monetary Affairs, 5 (2/3), 

1989, 5-29.

Möller, J., Wais, B., 1987, Kalman-Verfahren in der Ökonometrie – Schätzung einer Geldangebotsgleichung mit 

zeitvariablen Koeffizienten unter Verwendung optimaler Filtereingangsinformation, Allgemeines Statistisches 

Archiv, 71 (3), 267-283.

Möller, J., Horn, G.A., 1985, Klassische oder Keynesianische Arbeitslosigkeit in der Bundesrepublik 

Deutschland? – Empirische Untersuchung eines Mengenrationierungsmodells mittels Kalman-Verfahren für den 
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Monographies und editorial work  
(in reverse chronological order)

Möller, J., Nekula, M. (Hrsg.), 2002, Wirtschaft und Kommunikation – Beiträge zu den deutsch-tschechischen 

Wirtschaftsbeziehungen, München: Iudicium.

Blien, U., Möller, J. (Hrsg.), 2002, Europäische Arbeitsmärkte und Arbeitsmarkttheorie (mit Beiträgen u.a. von 

Alan B. Krueger, Giuseppe Bertola, Ernst Fehr, Simon Gächter, Armin Falk und Winfried Vogt), in: Beiträge zur 

Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (BeitrAB 254), Nürnberg.

Möller, J., Oberhofer, W. (Hrsg.), 1997, Universität und Region, Studium-Struktur-Standort, Schriftenreihe der 

Universität Regensburg, Universitätsverlag Regensburg, Band 25.

Möller, J., 1994, Chancen und Risiken der Grenzöffnung – Die ökonomische Perspektive der Oberpfalz im 

Verhältnis zur Tschechischen Republik, Weiden: Eurotrans-Verlag.

Möller, J., 1982, Strukturelle Änderungen von Arbeitsmarktrelationen – Theoretische und empirische Aspekte, 

Frankfurt/Main: Haag und Herchen.

Möller, J., 1979, Ungleichgewicht und Anpassung in den besonderen Strukturen des Arbeitsmarktes, in: Beiträge 

zur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (BeitrAB 40), Nürnberg.
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(in reverse chronological order)

Litzel, N., Möller, J., 2008, Measuring Specialisation and Concentration in Regional Clusters – An Empirical 
Analysis for Eastern Bavaria, in: Blien, U., Maier, G. (eds.), The Economics of Regional Clusters. Networks, 
Technology and Policy (forthcoming)
König, M., Möller, J, 2007, Mindestlohneffekte des Entsendegesetzes? Eine Mikrodatenanalyse für die deutsche 
Bauwirtschaft, Discussion Papers (ohne IAB-Discussion Paper), 34 S.
Möller, J., Walwei, U., 2007: Arbeitslose aktiveren, nicht alimentieren, in: Frankfurter Allgemeine Zeitung vom 
09.10.2007
König, M., Möller, J., 2007, Mindestlohneffekte des Entsendegesetzes? Eine Mikrodatenanalyse für die deutsche 
Bauwirtschaft, IAB-Discussion Paper, 30/2007, 43 S.
Lee, G., Möller, J., 2007, Stadtökonomie, erscheint in: Bröcker, J., Fritsch, M. (Hrsg.), Regional- und Stadtökonomie.
Möller, J., 2007, Methoden der empirischen Regionalanalyse, erscheint in: Bröcker, J., Fritsch, M. (Hrsg.), 
Regional- und Stadtökonomie. 
Möller, J., 2006, Inequality and Economic Performance in Transition: Are There Some Lessons from German 
Re-Unification for the Ukraine? in: Handrich, L., Burakovsky, I., Betliy, O. (eds.), Labor Market Reforms and 
Economic Growth in Ukraine: Linkages and Policies, Aachen: Shaker-Verlag, 161-195. 
Möller, J., 2006, Ein zweiter Blick auf den Mindestlohn – Zur Bewertung der Arbeitsmarktpolitik der Großen 
Koalition aus wissenschaftlicher Sicht, ifo-Schnelldienst 7/2006, 17-20.
Litzel, N., Möller, J., 2006, Cluster im Raum Regensburg, in: Sedlmeier, A., Vossen, J. (Hrsg.), Stadtatlas 
Regensburg, Regensburg: Friedrich Pustet, 112-113.
Salverda, W., Möller, J., Sollogoub, M., 2005, Retail employment and wage rigidities, in: Marx, I., Salverda, W. 
(eds), Low-wage Employment in Europe: Perspectives for Improvement, Leuven: ACCO, 41-54.
Möller, J., 2005, Die Entwicklung der Lohnspreizung in West- und Ostdeutschland, in: Bellmann, L., Hübler, O., 
Meyer, W., Stephan, G. (Hrsg.), Institutionen, Löhne und Beschäftigung, Beiträge zur Arbeitsmarkt- und 
Berufsforschung (BeitrAB 294), Nürnberg, 47-63.
Litzel, N., Möller, J., 2005, Informationssysteme als Rückgrat der regionalen Clusterförderung, KommunalPraxis 
– Zeitschrift für Verwaltung, Organisation und Recht, Ausgabe Bayern, 27. Jahrgang, April 2005 Nr. 4, 132-137. 
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Möller, J., Litzel, N., 2005, Clusterpolitik auf solider Basis, in: Bayerisches Staatsministerium für Wirtschaft, 
Infrastruktur, Verkehr und Technologie (Hrsg.), Schriftenreihe zu den Rosenheimer Stadt-Umland-Gesprächen, 15-27. 
Möller, J., 2005, Raumökonometrie, in: Akademie für Raumordnung und Landesplanung (Hrsg.): Handwörterbuch 
der Raumplanung. 
Möller, J., 2004, Lohnkompression im Niedriglohnbereich: Eine Ursache für die unterschiedliche 
Beschäftigungsentwicklung in Deutschland und den USA? in: Fitzenberger, B., Smolny, W., Winker, P. (Hrsg.), 
Herausforderungen an den Wirtschaftsstandort Deutschland, ZEW-Wirtschaftsanalysen. 
Möller, J., 2001, Regional Adjustment Dynamics, HWWA Discussion Paper 146.
Möller, J., 2001, Geldpolitischer Rigorismus und Arbeitsmarktinflexibilität – Überlegungen zu den 
nachfrage-seitigen Ursachen des europäischen Beschäftigungsproblems, in: Franz, W., Hesse, H., Ramser, H.J., 
Stadler, M. (Hrsg.), Wirtschaftspolitische Herausforderungen an der Jahrhundertwende (Wirtschaftswissenschaftliches 
Seminar Ottobeuren, Bd. 30), Tübingen: Mohr Siebeck, 73-90.
Beißinger, T., Büsse, O., Möller, J., 2000, Die Wechselbeziehung von Universität und Wirtschaft in einer 
dynamischen Region – Eine Untersuchung am Beispiel der Universität Regensburg, Die Rolle der Universitäten in 
der regionalen Wirtschaftsentwicklung, Rostocker Beiträge zur Regional- und Strukturforschung.
Blien, U., Möller, J., Litzel, N., 2000, The Development of European Labour Markets, Scientific Contributions 
Presented at the Conference of the European Association of Labour Economists (EALE) in Regensburg, IAB topics 42. 
Möller, J., 1999, Worker’s Skill Level and Information Technology, (supplementary paper to Falk, M., Seim, K.), 
Beiträge zur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (BeitrAB 229): Panelanalysen zur Lohnstruktur, Qualifikation und 
Beschäftigungsdynamik, Nürnberg, 117-120.
Möller, J., 1998, Die Entwicklung der Lohnungleichheit in Deutschland, Forum der Bundesstatistik, 32, 169-193.
Beißinger, T., Möller, J., 1998, Wage Flexibility and Employment Performance: A Microdata Analysis of Different 
Age-Education Groups for Germany, Regensburger Diskussionsbeiträge Nr. 307.
Möller, J., 1998, Observations and Conjectures on the U.S. Employment Miracle (Comments on Alan B. Krueger, 
Jörn-Steffen Pischke), in: Stiftung Deutsch-Amerikanisches Akademisches Konzil (Hrsg.), Labor Markets in the USA 
and Germany, Drittes Öffentliches DAAK-Symposium, Bonn: Schriftenreihe des DAAK, 5.
Möller, J., 1998, Möglichkeiten und Grenzen der Beeinflussung der Arbeitsnachfrage in Deutschland, in: 
Kommission für Zukunftsfragen der Freistaaten Bayern und Sachsen (Hrsg.), Erwerbstätigkeit und Arbeitslosigkeit 
in Deutschland, Entwicklung, Ursachen und Maßnahmen, Bonn.
Möller, J., 1997, Strukturwandel in der Oberpfalz, in: Möller, J., Oberhofer, W. (Hrsg.), Universität und Region, 
Studium-Struktur-Standort, Schriftenreihe der Universität Regensburg, Universitätsverlag Regensburg, Band 25.
Beißinger, T., Büsse, O., Möller, J., 1997, Die Regensburger Absolventenbefragung, in: Möller, J., Oberhofer, W. 
(Hrsg.), Universität und Region, Studium-Struktur-Standort, Schriftenreihe der Universität Regensburg, 
Universitätsverlag Regensburg, Band 25, 15-26.
Beißinger, T., Büsse, O., Möller, J., 1997, Herkunft und Verbleib von Absolventen der Universität Regensburg, in: 
Möller, J., Oberhofer, W. (Hrsg.), Universität und Region, Studium-Struktur-Standort, Schriftenreihe der Universität 
Regensburg, Universitätsverlag Regensburg, Band 25, 55-94.
Beißinger, T., Büsse, O., Möller, J., 1997, Die Regensburger Unternehmensbefragung, in: Möller, J., Oberhofer, W. 
(Hrsg.), Universität und Region, Studium-Struktur-Standort, Schriftenreihe der Universität Regensburg, 
Universitätsverlag Regensburg, Band 25, 171-179.
Möller, J., 1996, Lohnhöhe und Beschäftigungsvolumen – Eine makroökonomische Betrachtung, in: Holzmann, 
R. (Hrsg.), Löhne und Beschäftigung – Konzeptuelle und empirische Untersuchungen für die BRD, Schriftenreihe 
des Europa-Instituts – Sektion Wirtschaftswissenschaften, Band 2, Baden-Baden: Nomos, 1996.
Möller, J., 1995, Empirische Analyse der Regionalentwicklung, in: Gahlen, B., Hesse, H., Ramser, H.J. (Hrsg.), 
Standort und Region (Wirtschaftswissenschaftliches Seminar Ottobeuren, Bd. 24), Tübingen: J.C.B. Mohr  
(Paul Siebeck), 197-230.
Möller, J., 1995, Strukturwandel, Lohnstruktur und Arbeitslosigkeit, List-Forum, 25 (2), 142-166.
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Beißinger, T., Möller, J., 1995, Sektorale Preis- und Lohnbildung in der Bundesrepublik Deutschland,  
in: Gerlach, K., Schettkat, R. (Hrsg.), Determinanten der Lohnbildung, Berlin: Sigma.
Bellmann, L., Möller, J., 1995, Der Wandel der interindustriellen und qualifikatorischen Lohnstruktur im 
Verarbeitenden Gewerbe, in: Franz, W., Steiner, V. (Hrsg.), Der westdeutsche Arbeitsmarkt im strukturellen 
Anpassungsprozeß, ZEW-Wirtschaftsanalysen, 3, Mannheim, 65-90.
Möller, J., 1994, Ist die empirische Makroökonomik eine wissenschaftliche Illusion? (Kommentar zu Breitung, 
Haslinger, Heinemann), in: Ökonomie und Gesellschaft, 10: Die ökonomische Wissenschaft und ihr Betrieb,  
Frankfurt/Main, New York: Campus, 204-209.
Möller, J., 1994, Sectoral Wage and Price Formation in German Manufacturing, in: Wage Econometrics and 
Modelling, International Conference, Aix-en-Provence, 28-29 April, ed. Applied Econometric Association, 382-388.
Möller, J., 1994, Ist der Arbeitsmarkt verknöchert? WSI-Mitteilungen, 6, 357-363.
Möller, J., 1994, Regionale Hysteresis, in: König, H., Steiner, V. (Hrsg.), Arbeitsmarktdynamik und 
Unternehmensentwicklung in Ostdeutschland – Erfahrungen und Perspektiven des Transformationsprozesses, 
Baden-Baden: Nomos, 129-158.
Möller, J., 1994, Dezentrale versus zentrale Lohnbildung in Europa, Korreferat zu B. Fitzenberger und W. Franz, 
in: Gahlen, B., Hesse, H., Ramser, H.J. (Hrsg.), Europäische Integrationsprobleme aus wirtschaftswissenschaftlicher 
Sicht, Wirtschaftswissenschaftliches Seminar Ottobeuren, Band 23, 359-364.
Beißinger, T., Möller, J., 1994, Die Neue Investitionstheorie, WiSt - Wirtschaftswissenschaftliches Studium,  
6, 270-275.
Möller, J., 1993, Unvollkommene Kreditmärkte und Bautätigkeit, Korreferat zu U. Müller, in: Gahlen, B., Hesse, H., 
Ramser, H.J. (Hrsg.), Makroökonomik unvollkommener Märkte, Wirtschaftswissenschaftliches Seminar Ottobeuren, 
Band 22, 313-316.
Möller, J., 1992, Lohnbildung und Beschäftigung – Neuere makroökonomische Evidenz, in: Mikro- und 
Makroökonomische Aspekte der Arbeitslosigkeit, Beiträge zur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (BeitrAB 165), 
Nürnberg, 113-132.
Möller, J., 1992, Policy Implications of Hysteresis in Models of Unemployment and Inflation, Working Paper  
No. 1092, Department of Economics, University of Bergen.
Möller, J., 1990, Lohnbildung und Beschäftigung im Insider-Outsider-Modell – Ein theoretisches Modell mit 
Hysteresis-Implikationen, in: Haller, M., Hauser, H., Zäch, R. (Hrsg.), Ergänzungen, Bern und Stuttgart: Paul Haupt, 
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